
 

東南科技大學 整體發展獎勵補助經費資本門分配原則及注意事項 

                                95 學年度第 1 學期專責小組會議通過（95.10.23） 

                                       96 學年度第 1 學期第 2 次專責小組會議修訂通過（96.12.26） 

97 學年度第 1 學期第 1 次專責小組會議修訂通過（97.10.20） 

98 學年度第 1 學期第 1 次專責小組會議修訂通過（98.10.07） 

98 學年度第 1 學期第 2 次專責小組會議修訂通過（98.11.13） 

99 學年度第 2 學期第 2 次專責小組會議修訂通過(100.06.02) 

100 學年度第 1 學期第 1 次專責小組會議修訂通過(100.09.09) 

100 學年度第 2 學期第 3 次專責小組會議修訂通過(101.05.31) 

102 學年度第 2 學期第 3 次專責小組會議修訂通過(103.06.27) 

103 學年度第 2 學期第 1 次專責小組會議修訂通過(104.03.16) 

103 學年度第 2 學期第 4 次專責小組會議修訂通過(104.07.14) 

104 學年度第 2 學期第 5 次專責小組會議修訂通過(105.07.28) 

105 學年度第 2 學期第 2 次專責小組會議修訂通過(106.06.01) 

一、 本校依據『教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申請要點』，為合理分配

獎補助經費資本門款項，以利校務整體之發展，訂定「整體發展獎勵補助經費資本門分

配原則及注意事項」。（以下簡稱本事項） 

二、 申請與使用本事項獎勵補助經費（不含計畫型獎助經費，以下同），應依本事項所列各

相關規定辦理。 

三、 本事項資本門經費（不含自籌款）應優先支用於教學儀器設備，各系（所）之教學及研

究等設備、圖書館自動化及圖書期刊、教學媒體等設備及學生事務及輔導相關設備。 

四、 全校性之教學單位，如：通識教育中心、電算中心、教學資源中心得支用資本門 5%以

內之經費。 

五、 配合政府及學校相關措施之設施，得支用本經費，如：省水器材、實習實驗、校園安全

及環保廢棄物處理、無障礙空間設施及其他永續校園綠化等相關設施。 

六、 因重大天然災害及不可抗力因素所致需修繕之工程，依據各相關規定辦理。 

七、 依年度中程計畫由學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備，優先使用資本門 50%

之經費。 

八、新增系（所）（不含改名者）二年內，得提出發展計畫，優先支用本經費；金額視當 

    年度資本門經費而定。 

九、各年度獎勵補助總款項，扣除前列第三至第八各條所需經費後之餘額，為各系（所） 

    可支用分配之額度。 

十、系（所）經費分配標準係依據表一、「各系（所）獎勵補助經費資本門分配比例核算 

    指標」為分配依據。為使經費能與院的整體發展鏈結，經費得由各院重新依院內協調會 

    議分配之。 

十一、各系（所）經費之使用，應優先支用於教學儀器設備之所需，並且不得支用於行政 

    業務之項目。 



 

十二、教育部正式核定獎勵補助款後，各單位按獎勵補助款所佔比例分配，不再重新計算， 

    若需增減經費，得由專責小組審議通過後調整。 

十三、上述所列未及之處，依教育部相關規定辦理。 

十四、本事項經專責小組會議通過，陳校長核定後實施，修正時亦同。 



 

表一、各系所獎勵補助經費資本門分配比例核算指標 

   註：績效指標是以學校自訂規劃為準，A+B=100。A、B 之值依教育部當年度核配比例訂定之。 

類別 參考指標 評量說明 
107 年核

配比例 

補助指標

(A％) 

學生人數 
依各系(所)之學生數得分與全部總和得分比例。每位學生配分

(研究生×1 分、日間部×1 分、夜間部及假日班×0.5 分)；另工業

類學生加權 30％ 

60% 

日間部新生註冊率 
新生註冊率應達 80%(含)以上之系所方能核配。 

核配比例之總額與註冊率達 80%之系所數比例 
40% 

績效指標

(B％) 

學生檢定證照成效 
依各系(所)之得分與全部總和得分比例。中高級 3 分、高級 5

分、達中高級(含)以上英檢證照×2，應英系×1 
5% 

通過畢業門檻證照

成效 

各系(所)通過畢業門檻中含金量高的前 2 項證照之證照人數與

全校各系(所)通過畢業門檻中含金量高的前 2 項證照之證照人

數比例 

15% 

教師與學生參與競

賽得獎件數 

依各系(所)之得分與全部總和得分比例。（第一名 10 分、第二名

7 分、第三名 5 分、佳作 3 分，國際(外)競賽得獎×2，全國性競

賽得獎×1.5，校內競賽不列計 

22% 

學生參與業界實習

時數 

依各系(所)辦理學生海外實習時數與全校學生至海外實習總時

數比例 

※廠商需與本校簽訂合約關係 

15% 

科技部大專生計畫 各系(所)計畫件數與全校計畫總件數比例 2% 

教 師 科 技 部 、 政

府、民間產學合作

案總金額 

依各系(所)計畫總金額及案件數與全校全年度總金額比例(佔

70%)及總案件數比(佔 30%)核算 
15% 

國際化成效 
依各系境外專班、學海專案計畫、國際合作計畫案件數與全校

案件數比例 
1 ％ 

教師期刊、研討會

論文、專書發表 

依各系(所)之得分與全部總得分比例。教師研討會論文、期刊論

文等級分 A 級 SSCI 、SCI ：3 分；B 級 EI ：2 分；C 級（其

他）：1 分，期刊論文×2，專書：3 分 

4 ％ 

新聘具實務經驗教

師人數或完成半年

以上產業研習或研

究教師人數 

各系(所)新聘實務經驗教師人數或完成半年以上產業研習或研

究教師人數與全校新聘實務經驗教師人數或完成半年以上產業

研習或研究教師人數比例(前一年 10 月 1 日統計到當年 9 月 30

日) 

4% 

教師通過專利及技

術移轉件數 

各系(所)通過件數與全校通過專利及技術移轉總件數比例，國際

專利及技轉×2 
2％ 

畢業生就業率 
各系(所)畢業生出路調查比率與全校畢業生出路調查比率總合

比例。(尚未有畢業生之系所各分配 0.2%) 
8% 

畢業生薪資 

各系(所)畢業生薪資高於全國同系(所)畢業生平均薪資方能核

配。 

各系(所)高於平均薪資之差額與全校高於平均薪資差額總數比

例 

7% 


